
Aabenraa Live søger 
ny leder med strategisk 
tæft og kulturelt mod

Stillingsopslag



Aabenraa Live er en selvejende institution og et matrikelløst genre- og netværksspillested, som i dag er velforankret i 
hele Aabenraa Kommune. Med mere end 100 koncerter årligt, et stærkt netværk af frivillige, samarbejdspartnere og 

venues, og en tydelig strategi for fremtiden, søger vi nu en ny daglig leder, der kan videreudvikle og styrke 
Aabenraa Live som kulturbærer i hele kommunen og regionen.

Vil du stå i spidsen for et af Danmarks mest 
nysgerrige og netværksbårne spillesteder? Har 

du både forretningssans og kulturforståelse? Kan 
du balancere udvikling og drift – og skabe stærke 

samarbejder på tværs? Så er det måske dig, vi 
leder efter!



Hvad vi tilbyder

Du bliver leder for en dynamisk, veldrevet og værdibåret organisation, som på få år har bevæget sig fra at være en kommunal 
enhed til at være en selvejende fond. Vi har lagt et stærkt strategisk og økonomisk fundament – og du kommer ind på et tidspunkt, hvor fokus kan 
flyttes fra genopbygning til udvikling. Med dig i front skal vi folde strategien ud og sikre, at Aabenraa Live fortsat er relevant, nysgerrig og 
bæredygtig. 

Du bliver leder for et lille, dedikeret sekretariat, og du vil samarbejde tæt med frivillige, fonde, musikere, foreninger, kommune og 
erhvervs- og kulturaktører i hele området – og på tværs af grænsen.

Vi søger en lederprofil, der:

•	 har ledelseserfaring fra kulturliv, musik- eller foreningsverdenen – gerne med indsigt i samspillet mellem statslige og kommunale midler
•	 evner at indgå stærke partnerskaber med erhvervslivet og har erfaring med krydsfeltet mellem kultur og erhverv
•	 har stærke strategiske kompetencer, er økonomisk velfunderet og kan omsætte vision til virkelighed
•	 har erfaring med koncerter, booking og publikumsudvikling
•	 forstår vigtigheden af fællesskaber og frivillighed – og skaber et anerkendende og inkluderende samarbejde
•	 er kreativt og strategisk tænkende, ambitiøs og udviklingsorienteret, men trives med, at dagligdagen også rummer drift, koordinering og 

praktisk problemløsning
•	 har stor relationel styrke og kan begå sig lige godt med unge frivillige som med kulturpolitikere, branchefolk og samarbejdspartnere
•	 har erfaring med bestyrelsesbetjening, projektstyring og offentlig kulturformidling 

Om stillingen

Stillingen er en fuldtidsstilling med opstart senest 1. november 2025. Du refererer til bestyrelsen og bliver en del af en organisation, der er båret 
af samarbejde og vilje til forandring. Aabenraa Live er netværks- og genrespillested udpeget af Statens Kunstfond og drives med støtte fra 
Aabenraa Kommune. Løn efter kvalifikationer og indplacering efter gældende overenskomst.



Sådan søger du

•	 Ansøgningsfrist: torsdag den 19. september kl. 12.00
•	 Første samtalerunde: mandag den 29. september
•	 Stillingen tiltrædes senest 1. november – eller efter nærmere aftale.
•	 Spørgsmål til stillingen kan rettes til bestyrelsesleder Marianne Rosalie Kalb på 2373 1022 eller marianne@kalb.dk
•	 Ansættelsesudvalget består af fire repræsentanter fra bestyrelsen, der til sammen repræsenterer formandskab, det politiske og det             

musikalske bagland.

Du kan ansøge jobbet her

Læs mere om Aabenraa Live her

https://www.jobindex.dk/jobannonce/h1593208/leder-med-strategisk-taeft-og-kulturelt-mod
https://aabenraalive.dk/om-aabenraa-live/


Følelser kan 
hverken streames 
eller downloades 
- musik skal opleves 
live



Aabenraa Live – en moderne kulturbærer 
med pionérånd og fællesskab i blodet

Aabenraa Live er en selvejende fond og et matrikelløst spillested, der i foråret 2025 
blev genudpeget som genre- og netværksspillested af Statens Kunstfond. Vi arrangerer 

omkring 100 koncerter om året på skiftende venues i hele Aabenraa Kommune – fra 
Sønderjyllandshallen til Sct. Jørgens Kirke, fra Nygadehuset til Stampenborgs 

naturskønne omgivelser.



Vi er et spillested uden egen scene – men med hele kommunen som musikalsk legeplads. I tæt samarbejde med foreninger, ildsjæle, musikere, 
frivillige og institutioner skaber vi koncerter og fællesskaber med musik som omdrejningspunkt. Vi tænker eksperimenterende, kurateret og 
kontekstbaseret. Publikum skal ikke bare kende navnet på artisten – de skal kende rammen, konceptet og følelsen af at høre til. Fra nulpunkt til ny 
begyndelse

Aabenraa Live var oprindeligt en del af Aabenraa Kommune, men i januar 2023 blev Aabenraa Live en selvejende institution med ny bestyrelse – 
og uden medarbejdere. Organisationen stod på kanten. På få år har vi ryddet op, genskabt tillid og formuleret en ny strategi. Vi har bygget en 
bæredygtig struktur og et stærkt fundament. Vores afgående leder har stået i spidsen for denne rejse, og nu er tiden inde til, at næste kapitel skal 
skrives.

Vi søger en ny leder, der kan sætte retning og følge strategien til dørs – men som også har mod og kreativitet til at udvikle videre. Du skal kunne 
tænke kulturpolitisk og kommercielt, lokalt og internationalt, strategisk og relationelt. Du bliver det synlige samlingspunkt i en organisation, der 
balancerer frivillighed og professionalisme, tradition og fornyelse.

En organisation båret af samarbejde

Aabenraa Live er en lille fast bemanding med et stærkt netværk omkring os. Vi samarbejder med både professionelle og frivillige aktører – 
blandt andet vores ungefællesskab BARS, som afvikler koncerter for og med unge i hele kommunen. Vi prioriterer koncepter og kontekst over 
enkeltkoncerter: “Tung Torsdag” for metalpublikummet, “Church & Chill” i kirkerummet, “NytNytNyt” for de upcoming artister, og “Aabenraa 
Jazzer” for den moderne jazzscene. Vi arbejder tæt sammen med kulturinstitutioner, lokalpolitikere, kirker, foreninger, biblioteker, skoler og 
grænseoverskridende partnere i det tyske mindretal. Vores frivillige spiller en central rolle i alt fra bar og billetsalg til backstage og booking – og 
de er ikke bare en ressource, men en del af vores DNA.

Et sted med kant og ambitioner

Aabenraa Live tør tage chancer. Vi udfordrer algoritmernes ensretning og arbejder strategisk med at forme fremtidens koncertpublikum. Vi har 
et stærkt fokus på børn, unge og udsatte målgrupper – og tror på, at musik ikke bare er underholdning, men et redskab til trivsel, fællesskab og 
livsmod.

Som ny leder får du muligheden for at være med til at cementere Aabenraa Live som en uundværlig aktør i regionens kulturliv. Du får stor 
frihed, stærk opbakning fra bestyrelsen – og en organisation, der er klar til næste skridt.Vil du være med til at bringe musikken ud i alle kroge af 
Aabenraa – og forme en kulturinstitution med hjertet forankret i fællesskabet? Så glæder vi os til at høre fra dig!


